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ADATKEZELESI TAJEKOZTATO

A KODALY’ zo;T{\N ENEK-ZENEI ALTALANOS ISKOLA, GIMNAZIUM ES ZENEI
ALAPFOKU MUVESZETI ISKOLA (tovabbiakban: Adatkezel6) elkotelezett az érintettek személyes

A Téjékoztato célja, hogy meghatédrozza az Erintettnek az Adatkezel§ altal kezelt személyes adatainak
korét, az adatkezelés céljat, Jogalapjat és modjat. A Tajékoztats célja tovabba, hogy az Erintett
megismerhesse az adatkezeléssel kapcsolatos jogait, illetve Jogérvényesitésének lehetséges modjait.

1. ADATKEZELO

Kodaly Zoltan Enek-zenei Altalanos Iskola, Gimnazium és Zenei Miivészeti Alapfoku Iskola
Székhely: 1022 Budapest, Marczibanyi tér 1.
E-mail: kodaly@kodaly-bp.sulinet.hu
Telefon: 06-1-212-41-85
06-1- 212-56-80
képviselsje: Ori Csilla igazgaté

Adatvédelmi tisztségvisel:

dr. Vedresné dr. Szilagyi Néra
e-mail: adatvedelem.kodaly@kozépbudaitk. hu
levelezési cim: 1027 Budapest F6 utca 80.

2. JOGSZABALYI MEGFELELESEK
Adatkezeléseink sorn figyelembe vett jogszabalyok:

- Az Eurdpai Parlament és a Tanics (EU) 2016/679 Rendelete (2016. aprilis 27.) a természetes
személyeknek a személyes adatok kezeldse tekintetében t6rténé védelmérdl és az ilyen adatok
szabad d4ramldsardl, valamint a 95/46/EK irdnyelv hatalyon kiviil helyezésérdl (4ltalanos
adatvédelmi rendelet) (a tovdbbiakban: GDPR).

- 2011. évi CXII. t6rvény az informacids 6nrendelkezési jogrél és az informéci6szabadsagrol
(tovébbiakban: Infotv.)

- 2011. évi CXC. trvény a nemzeti kisznevelésrdl torvény: (tovabbiakban: Nkt.)

- 1992, évi XXXIIL t6rvény a kézalkalmazottak jogéllasarol (tovabbiakban: Kjt.)

- 2012. évi L. tdrvény a Munka Torvénykonyvérdl (tovabbiakban: Mt.)

- 1997 évi XXXI. térvény a gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatasrol (Gyvt.)

- 2018. évi LXXXIX. t6rvény az oktatdsi nyilvantartésrdl

- 326/2013. (VIIL 30.) Korm. rendelet a pedagdgusok elémeneteli rendszerérsl és a
kozalkalmazottak jogalldsarol szol6




- 328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti alapellatasok
¢s gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijardl és az igénylésiikhoz felhasznalhatd
bizonyitékokrol

- 229/2012. (VIII. 28.) Korm. rendelet a nemzeti kéznevelésrél sz616 térvény végrehajtasarol

- 20/2012. (VIIL31.) EMMI rendelet.(a tovébbiakban: EMMI rendelet) a nevelési-oktatdsi
intézmények miikodésérél és a koznevelési intézmények névhasznalatarél

3. ADATKEZELES CELJA

Az Adatkezel6 adatkezeldi tevékenységét foszabaly szerint a Jjogszabalyokban rigzitett koznevelési
feladatok minél hatékonyabb és magasabb szinvonalt ellatdsa, valamint az ezzel kapcsolatos jogi
kotelezettségei teljesitése érdekében végzi.

Az Intézmény kozfeladata az Nkt. szerinti koznevelési feladatok ellatisara terjed ki. Az Nkt. 25. § (5)
bekezdése ¢rtelmében a nevelési-oktatasi intézménynek gondoskodnia kell a rabizott gyermekek, tanulok
felugyeletérdl, a nevelés és oktatds egdszséges és biztonsagos feltételeinek megteremtésérdl, a
gyermekek, tanuldk rendszeres egészségiigyi vizsgalatdnak megszervezésérdl, ennek keretében
kiilondsen, hogy a tankéotelezettség végéig az 4ltalanos iskoldba, kézépfoku iskoldba jaré tanulé évenként
legalabb egyszer fogaszati, szemészeti és altaldnos szlirbvizsgalaton vegyen részt.

A kezelt adatok kore jogszabalyhelyekkel Adatkezelési cél és az adatkezelés jogalapja

Kézalkalmazotti alapnyilvéntartas adatai a 1. Kézalkalmazotti jogviszony
Kijt. 83/B § alapjin: 1étesitése, teljesitése vagy
A kozalkalmazott megsziintetése, a munka iranyitasa,
- neve (lednykori neve) tervezése, szervezése, munkahelyi
- sziiletési helye, ideje egészségvédelem  és  biztonsag,
- anyja neve juttatasok, kedvezmények
- TAJ szama, adéazonosité jele megallapitdsa és teljesitése,
- lakohelye, tartozkodasi hely, jogérvényesités elbsegitése
telefonszama
- csaladi allapota ADATKEZELES JOGALAPJA:
- gyermekeinek sziiletési ideje
- egy€b eltartottak szama, az eltartis GDPR 6. cikk (1) bekezdés e): Az
kezdete adatkezelés kozérdekli vagy az adatkezelbre
- legmagasabb iskolai végzettsége (t6bb | | ruhazott kézhatalmi jogositvény
végzettség esetén valamennyi) gyakorlasanak keretében végzett feladat
- szakképzettsége(i) végrehajtdsdhoz sziikséges.

- iskolarendszeren kiviili oktatas
keretében szerzett szakképesitése(i),
valamint meghatarozott munkakor
betdltésére jogositd okiratok adatai

- tudoméanyos fokozata

- idegennyelv-ismerete

- a korabbi, 87/A. § (1) és (3) bekezdése
szerinti jogviszonyban toltdtt idétartamok -
megnevezése,

- a munkahely megnevezése,

- a megszlinés modja, idépontja

- a kozalkalmazotti jogviszony kezdete

- llampolgarsaga

- a biinligyi nyilvantart6 szerv altal
kiallitott hatosagi bizonyitvany szdma,
kelte

- a jubileumi jutalom és a végkielégités




.

meérteke kiszamitasanak alapjdul szolgald
idétartamok

- a kzalkalmazottat foglalkoztatd szerv
neve, székhelye, statisztikai szamjele

- ¢ szervnél a jogviszony kezdete

- a kozalkalmazott jelenlegi besorolasa,
besorolasanak id8pontja, vezetsi
beosztasa, FEOR-szama

- cimadomanyozas, jutalmazas,
kitlintetés adatai

- a mindsitések idépontja és tartalma

- személyi juttatasok

- a kozalkalmazott munkabél valé
tavollétének jogeime és idétartama

- a kozalkalmazotti jogviszony
megsziinésének, valamint a végleges és a
hatdrozott ideji athelyezés idépontja,
modja, a végkielégités adatai

- A kozalkalmazott munkavégzésére
iranyul6 egyéb jogviszonyaval 6sszefiiggd
adatai [41. § (1)-(2) bek.].

Az Nkt. 41. § (3) bekezdése alapjan az
6raado tanarok:

- nevét,

- sziiletési helyét, idejét,

- nemét,  allampolgarsagat, nem
magyar  allampolgar esetén a
Magyarorszag teriiletén vald
tartozkodds jogcimét és a
tartozkodasra jogositd okirat

megnevezeését, Szamat,

- lakohelyét, tartdzkodasi helyét,

- végzettségével, szakképzettségével
kapcsolatos adatokat,
oktatdsi azonosité szdmat

Egyeb kozérdeki tevékenység

gyakorlasaval, ezzel 6sszefliggd

kotelezettség teljesitésével osszefliggd
adatok:

- bankszdmlaszam (bérfizetési
kotelezettség)

- munkavégzésre iranyuld tovabbi
Jogviszonyok (munkaid6-pihenéidd
érvényesiilése)

- egeszségi alkalmassagra vonatkozd
adatok (egészségligyi alkalmassag
vizsgalatanak kotelezettsége miatt)

ruhaméret (munka/véd6ruhéra jogosultak

esetén a munkavédelmi kotelezettségek
miatt)

Tovéabba lehet fénykép, telefonszam,
elektronikus levelezési cim.




A pélyazatban, jelentkezésben megadott
adatok:

- fénykép

- név

- lakeim

- sziiletési hely id6pont

- elektronikus levélcim

- telefonszam

- végzettségre vonatkoz6 adatok

- kordbbi munkahelyekre vonatkozo

adatok
- egyéb kompetencidk
Jelentkezd altal megadott egyéb adatok

2. A betdltetlen és  megiiresedd
allashelyek betoltése érdekében a
jelentkez6k glérése, illetve
kivélasztasukkal Osszefliggd eljaras
lefolytatésa.

ADATKEZELES JOGALAPJA:

GDPR 6. cikk (1) bek. a) pont Az érintett
hozzajaruldsaval.

Az Nkt. 41. § (4) alapjan:

- a gyermek, tanulé neve, sziiletési helye
¢s ideje, neme, dllampolgérsaga,
lakohelyének, tartdzkoddsi helyének
cime, tarsadalombiztositdsi azonositd
Jele, nem magyar allampolgar esetén a
Magyarorszag teriiletén vald tartézkodas
jogeime ¢és a tartézkodédsra jogositd
okirat megnevezése, szama,

-a  tanuld  tanuléi  jogviszonyaval
kapcsolatos adatok

- felvételivel kapcsolatos adatok

- az a kdznevelési alapfeladat, amelyre a
jogviszony iranyul

- jogviszony sziinetelésével,
megsziinésével kapcsolatos adatok

-a tanuldé mulasztadsaval kapcsolatos
adatok
- kiemelt figyelmet igénylé tanuléra

vonatkozé adatok

- a tanulo balesetre vonatkozé adatok

- a tanulo oktatédsi azonositd szama

- mérési azonositd

-a tanuldéi jogviszonnyal
adatok

- a magantanuldi jogdlldssal kapcsolatos

- adatok

- a tanulé magatartdsdnak, szorgalmanak
¢€s tuddsanak értékelése és mindsitése,
vizsgaadatok

-a tanuléi  fegyelmi és
tigyekkel kapcsolatos adatok

- a tanulo didkigazolvanyanak sorszama

-) a tankonyvellatassal kapecsolatos
adatok,

- évfolyamismétlésre vonatkozo adatok

-a tanuldi jogviszony megszunesenek
id6épontja és oka

- az orszagos mérés-értékelés adatai,

- azt, hogy a tanulé hanyadik évfolyamon,
mely orszagban vett részt hataron tali
kiranduldson

kapcsolatos

kartéritési

3. A tanuléi jogviszony létesitése,
fenntartésa, tankotelezettség
teljesitése, tanuléi  jogviszonybdl
szarmazé  jogok gyakorlasa és
kotelezettségek teljesitése,
kapcsolattartas a torvényes
képvisel6kkel.

GDPR 6. cikk (1) bek. e) pont :Az
adatkezelés kozérdekii vagy az adatkezelére
ruhézott kdzhatalmi jogositvany
gyakorldsénak keretében végzett feladat
végrehajtasahoz sziikséges.




-tanuld  fényképe (ide nem érve a
nyilvanos rendezvényen késziilt
felvételeket)

- nemzetiségi hovatartozas

- vallas

- egészségi allapotra vonatkozo adatok

- pszichés allapotra vonatkozé adatok

- csalad  szocidlis helyzetére vonatkozo
adatok

- tanulo egészségi allapotdval kapcsolatos

napi életvitelt meghatarozo
egészsegligyi adatok (pl cukorbetegség)
- térvényes  képviseleti jog  jellege

(egylittes, vagy kizarélagos)

Az NKkt. 41. § (4) alapjan felvételi eljarassal
Osszefliggd adatként:

Az intézménybe jelentkez6 gyermek neve,
sziiletési helye, ideje, allandé lakcime,
tartozkodasi helye. Ovoddjanak neve,
cime. Korzeti iskoldjanak neve, cime.

- A gyermek térvényes képvisel6jének neve
(és édesanyjanak sziiletési neve), e-mail
cime, telefonszama

- a gyermek testvérének neve, a
meghallgatds id6pontja

4. A sikeres felvételi eljaras
lebonyolitasa, kapcsolattartas, illetve
dontés meghozatala.

ADATKEZELES JOGALAPJA:

GDPR 6. cikk (1) bek. €) pont: Az
adatkezelés kozérdekli vagy az adatkezelére
ruhdzott kézhatalmi jogositvany
gyakorlasanak keretében végzett feladat
végrehajtasahoz sziikséges.

Az Nkt. 41. § (4) alapjan: sziil6, térvényes
képviseld neve, lakohelye, tartdzkodasi
helye, telefonszama.

A GDPR. 6. cikk a) bekezdése alapjan: a
sziild elektronikus levelezési cime,
foglalkozésa, munkahelye.

5. Kapcsolattartas a
sziilokkel/térvényes  képviselékkel,
tanulék szocialis, csaladi
helyzetének ismerete az oktatés

hatékonysdgéanak segitése érdekében.
ADATKEZELES JOGALAPJA:

GDPR 6. cikk (1) bek. e) pont:

Az adatkezelés kozérdek(i vagy az
adatkezel6re ruhazott kézhatalmi
Jjogositvany gyakorldsanak keretében végzett
feladat végrehajtasahoz sziikséges

A megkotott szerzodések alapvetd adatai
kdzérdekii adatnak min6siilnek Info. tv.
1. sz. mellékletének IT1/4. pontja
alapjan az 5 milli6 forint felett
kozzétételi kotelezettség ald is tartoznak,
5 millié forint alatt pedig, mint a
szervezet milkodésével 8sszefliggd adatok
kozérdekbdl nyilvanos adatnak:

- szerz6do fél neve

- cime

- adoszama

- képviseldjének neve

- atlathatosagra vonatkozé mindsitése

- szerzOdés targya

6. A miukddtetéssel/
vagyongazdalkodassal  kapcsolatos
kotelezettségek teljesitése és jogok
érvényesitése.

ADATKEZELES JOGALAPJA:

GDPR 6. cikk (1) bek. €) pont : Az
adatkezelés kozérdekil vagy az
adatkezel6re ruhazott kbzhatalmi
jogositvany gyakorlasanak keretében
végzett feladat végrehajtadsahoz
sziikséges.




- teljesitési hataridé
- szerzOdés ellenértéke

kapcsolattartas érdekében

- a masik fél elektronikus levélcime

- ¢és lelefonszama

- kapcsolattartd
eléretdsége.

neve ¢€s  beosztdsa,

Teljesitéssel kapcsolatos jogérvényesités
érdekében a teljesitésbe bevont
alkalmazottak, alvallalkozdk adatai

- név. lakcim, anyja neve, adbéazonositd
szama, szamlaszama.

GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) pont:
Szerz6des teljesitése érdekében.

A Polgari torvénykonyrdél sz6lé 2013. évi
V. tv. 2:48 § alapjan: Nincs sziikség az
érintett hozzajaruldsara a felvétel
elkészitéséhez és az elkészitett felvétel
felhasznalasdhoz tomegfelvétel és nyilvanos
kozéleti szereplésrol késziilt felvétel esetén
(kép és hangfelvétel tomegfelvétel esetében)

7. A rendezvényekre valé
belépés/részvétel regisztracioja,
amennyiben fizetés vagy zartkorli az
esemény. Nyilvanos rendezvényeken

az intézmény eseményeinek
megorokitése, intézmény késdbbi
népszerusitése kép vagy

videdfelvétel készitése utjan.
ADATKEZELES JOGALAPJA:

GDPR 6. cikk (1) bekezdés e) pont : Az
adatkezelés kozérdekli, vagy az adatkezeldre
ruhdzott kdzhatalmi jogositvany
gyakorlasanak keretében végzett feladat
végrehajtasahoz sziikséges

- belépbk képmasa, vided felvétel

belépék neve €s belépési célja, idépontja

8. Az intézmény személy- és
vagyonvédelmének biztositdsa, a nemzeti
vagyon éllag és érték megdrzésnek
biztositasa.

ADATKEZELES JOGALAPJA:

GDPR 6. cikk (1) bekezdés e) pont : Az
adatkezelés kozérdeki, vagy az adatkezelére
ruhézott kozhatalmi jogositvany
gyakorlasanak keretében végzett feladat
végrehajtasahoz sziikséges

-- Név

- elérhetoség (értesitési cim, telefonszam, e-
| mail cim)

- a megkeresés és a megkeresésre késziilt

9. A megkeresés teljesitése, a
megkereséshez kapcsolodo
eljarasokban jogok, tények

igazolasara torténé felhasznalésa.

ADATKEZELES JOGALAPJA:




valasz teljes szovege

GDPR 6. cikk (1) bekezdés e) pont : Az
adatkezelés kozérdek(i vagy az adatkezelére
ruhézott kdzhatalmi jogositvany
gyakorlasanak keretében végzett feladat
végrehajtasahoz sziikséges

4. ADATKEZELES JOGALAPJA ES IDOTARTAMA, AZ ADATSZOLGALTATAS
- ELMARADASANAK JOGKOVETKEZMENYE

Személyes adatokat az aldbbi esetekben kezeljik:

a)
b)

¢)
d)

€)
f)

az ¢rintett hozzajruldsat adta személyes adatainak egy vagy tébb konkrét célbol térténd
kezeléséhez;

az adatkezelés olyan szerzédés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az érintett az egyik fél, vagy az
a szerz0dés megkotését megeldzden az érintett kérésére torténd 1épések megtételéhez sziikséges;
az adatkezelés az adatkezel6re vonatkozé jogi kitelezettség teljesitéséhez sziikséges;

az adatkezelés az érintett vagy egy maésik természetes személy létfontossagli érdekeinek védelme
miatt sziikséges;

az adatkezelés kozérdekl vagy az adatkezelbre ruhdzott kozhatalmi jogositvany gyakorlasanak
keretében végzett feladat végrehajtdsdhoz szitkséges;

az adatkezelés az adatkezel$ vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges,
kivéve, ha ezen érdekekkel szemben elsébbséget élveznek az érintett olyan érdekei vagy alapvetd
jogai és szabadsdgai, amelyek személyes adatok védelmét teszik sziikségessé, kiilondsen, ha az
érintett gyermek.

Az adatkezel jogos érdekei érvényesitésének mindsiil az adatkezelé ellen vagy 4ltal indithato hatosagi
vagy birosagi eljardsban jogallitasok, tényallitdsok igazolasanak vagy cafolatanak sziikségessége.

Az Adatkezel csak olyan személyes adatot és addig kezel, amely a tevékenységének eredményes és
hatékony végzéséhez elengedhetetlen. Az adatkezelés jogalapjat legtébb esetben a GDPR 6. cikk (1)
bekezdés ¢) pontja szerint jogszabélyi kotelezés, amelyet a fenti 2. pontban hivatkozott jogszabalyok
irnak el6. Az adatszolgéltatds elmaradasinak lehetséges jogkovetkezménye, hogy az adatkezelést
akadalyoz6 személy érdekkoérében felmeriild okbél nem jon létre az adatkezeld tevékenységi- vagy
feladatkdrébe tartozé jogviszony.

A kezelt adatok korét és adatkezelés id6tartamat az Adatkezelési Nyilvantartas és az Irattari Terv
tartalmazza. Az adatkezelési nyilvantartasban fel nem sorolt, tjabb adatkezelésekrdl az adat felvételekor
részletes tdjékoztatast adunk, és azzal annak feliilvizsgélatakor az adatkezelési nyilvantartast kiegészitjiik.
5. AZ ERINTETTEK JOGAI

5.1. A hozzaférés joga

On jogosult arra, hogy az adatkezel6tdl visszajelzést kapjon arra vonatkozdan, hogy személyes adatainak
kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés folyamatban van, jogosult arra, hogy a személyes
adatokhoz és a GDPR-ben felsorolt informécidkhoz hozzaférést kapjon.

5.2. A helyesbitéshez valo jog

On jogosult arra, hogy kérésére az adatkezel indokolatlan késedelem nélkiil helyesbitse a ra vonatkozd
pontatlan személyes adatokat. Figyelembe véve az adatkezelés céljat, On jogosult arra, hogy kérje a
hidnyos személyes adatok — egyebek mellett kiegészitd nyilatkozat \itjan térténd — kiegészitését.

5.3. A torléshez valé jog (,elfeledtetéshez valé jog”)

On jogosult arra, hogy kérésére az adatkezel$ indokolatlan késedelem nélkiil tordlje a rd vonatkozo
személyes adatokat, az adatkezeld pedig kételes arra, hogy Onre vonatkozo személyes adatokat
indokolatlan késedelem nélkiil térslje a GDPR-ben meghatéarozott feltételek esetén.



5.4. Az adatkezelés korlitozasihoz valé jog
On jogosult arra, hogy kérésére az adatkezeld korlatozza az adatkezelést, ha az alabbi feltételek
valamelyike teljestil:
e Onvitatjaa személyes adatok pontossagat, ez esetben a korlatozas arra az idétartamra vonatkozik,
amely lehet6vé teszi, hogy az adatkezeld ellenérizze a személyes adatok pontossagat;
° az adatkezelés jogellenes, és On ellenzi az adatok torlését, és ehelyett kéri azok felhasznalasanak
korlatozasat;
 az adatkezeldnek mar nincs szitksége a személyes adatokra adatkezelés céljabol, de On igényli
azokat jogi igények el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez;
o On tiltakozott az adatkezelés ellen; ez esetben a korlatozas arra az id6tartamra vonatkozik, amig
megallapitdsra nem keriil, hogy az adatkezeld jogos indokai elsébbséget élveznek-e On jogos
indokaival szemben.

5.5. Az adathordozhatésighoz valé jog

Abban az esetben, ha az adatkezelés az On hozzajéruldsén alapul, On jogosult arra, hogy az On altal az
adatkezel6 rendelkezésére bocsatott személyes adatokat tagolt, széles kdrben hasznalt, géppel olvashato
formatumban megkapja, tovabba jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy masik adatkezelének
tovabbitsa anélkiil, hogy ezt akadalyoznd az az adatkezels, amelynek a személyes adatokat a
rendelkezésére bocsatotta.

5.6. A tiltakozéshoz valé jog

Amennyiben az adatkezelés kézérdeki, vagy az adatkezelére ruhdzott kozhatalmi jogositvany
gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz, tovabba ha az adatkezelés az adatkezel$ vagy
egy harmadik f¢él jogos érdekeinek érvényesitéséhez szitkséges, On jogosult arra, hogy a sajat helyzetével
kapcsolatos okokbdl barmikor tiltakozzon személyes adatainak a kezelése ellen, ideértve az emlitett
rendelkezéseken alapul6 profilalkotast is.

5.7. Tiltakozas kozvetlen iizletszerzés érdekében végzett adatkezelés esetén

Ha a személyes adatok kezelése kozvetlen iizletszerzés érdekében térténik, On jogosult arra, hogy
barmikor tiltakozzon az Onre vonatkozé személyes adatok e célbol torténd kezelése ellen, ideértve a
profilalkotast is, amennyiben az a kzvetlen lizletszerzéshez kapcsolddik. Ha On tiltakozik a személyes
adatok kozvetlen lizletszerzés érdekében torténd kezelése ellen, akkor a személyes adatok a tovabbiakban
e célbdl nem kezelhet8k.

5.8. Automatizalt dontéshozatal egyedi iigyekben, beleértve a profilalkotist .

On jogosult arra, hogy ne terjedjen ki Onre az olyan, kizarélag automatizalt adatkezelésen — ideértve a
profilalkotast is — alapulé dontés hatalya, amely Onre nézve Joghatassal jarna vagy Ont hasonléképpen
jelentds mértékben érintené,

A fentick nem alkalmazhat6ak abban az esetben, ha a dontés:

o On és az adatkezel® kozotti szerzédés megkdtése vagy teljesitése érdekében sziikséges;

e meghozatalt az adatkezelére alkalmazandé olyan unids vagy tagallami jog teszi lehetévé, amely
az On jogainak és szabadsdgainak, valamint jogos érdekeinek védelmét szolgélo megfeleld
intézkedéseket is megallapit; vagy

e On kifejezett hozzajarulasan alapul.

6. INTEZKEDESI HATARIDO

6.1. Késedelem nélkiil, de legfeljebb egy honapon beliil koteles az adatkezeld tajékoztatni az érintettet a
megtett intézkedésrél. A kérelem Osszetettségétél, a kérelmek nagy szamatol fliggben ez tovdbbi 2
honappal meghosszabbithatd. Az adatkezeld a dontésérél az érintettet irasban, vagy ha az érintett a
kérelmet elektronikus ton nyvjtotta be, elektronikus tton értesiti.




6.2. Az érintett részére az informacidkat, minden tdjékoztatast és intézkedést dijmentesen kell biztositani.
'Ha az érintett kérelme egyértelmilen megalapozatlan vagy — kiiléndsen ismétldd6 jellege miatt — tulzé, az
adatkezeld figyelemmel a kért informdcié vagy tajékoztatas nyujtasaval vagy a kért intézkedés
meghozataldval jaré adminisztrativ koltségekre ésszerti dijat szamithat fel vagy megtagadhatja a kérelem
alapjan tortént intézkedést.

Az adatkezelés targyat képezd személyes adatok masolatat elsé alkalommal dijmentesen kell az érintett
rendelkezésére bocsatani. 2Az érintett 4ltal kért tovabbi masolatokért szamithat fel az adatkezel$
adminisztrativ koltségeken alapulé ésszerti mértéki dijat.

6.3. Ha megalapozottan feltehetd, hogy a kérelmet benyjté személy az Erintettel nem azonos személy, az
Adatkezel® a kérelmet az azt benyjto személy személyazonossaganak hitelt érdemld igazolasat kévetden
teljesiti. '

7. ADATKEZELESSEL KAPCSOLATOS JOGERVENYESITESI LEHETOSEG

7.1. Kifogés az adatkezel6nél

Az érintett. aki a személyes adatai kezelésének kérében Jogai sérelmét allitja, a kérelmezd személyének
azonositasara alkalmas, irasbeli kérelemben kifogast terjeszthet el az Adatkezelénél. A kifogast az
adatkezeld koteles 30 napon beliil kivizsgalni.

7.2. Panasz

Az érintett, aki a személyes adatai kezelésének kérében jogai sérelmét éllitja, panasszal élhet a Nemzeti
Adatvédelmi és Informdciészabadsag Hatésagnal.

Székhely: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11

Postacim: 1363 Budapest, Pf.: 9.

Telefon: +36 (30) 683-5969; +36 (30) 549-6838; +36 (1) 391 1400;

Telefax: +36 (1) 391-1410

E-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu

7.3. Birosagi eljaras kezdeményezése
Az érintett. ha a személyes adatai kezelésének jogellenességét tapasztalja, polgari pert kezdeményezhet.
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